
Du interessierst dich für die Stelle als Koch (m/w/d) und bringst bereits Erfahrungen aus der Gastronomie mit? Dann bewirb
dich doch direkt bei uns!

Wir möchten dich als Kollegen/in gewinnen und bieten dir eine spannende Jobmöglichkeit bei einem herzlichen
Restauranthaus in Haselünne. Dich erwartet ein angenehmes, familiäres Arbeitsklima!

Spannende Herausforderung für einen (Chef-)Koch (m/w/d)
(113)

 Standort: Haselünne  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir bieten dir:

Bei entsprechender Vorerfahrung besteht die Möglichkeit, direkt als Chefkoch einzusteigen.
Anwesenheitsprämie bis zu 300 €
Flexibilität
Langfristige Arbeitsverhältnisse in Vollzeit
Übertariflicher Stundenlohn
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Persönliche individuelle Betreuung
Einen festen Ansprechpartner für alle Anliegen
Prämie bis zu 400 € pro geworbenen Mitarbeiter
Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem familiären Team  

Deine Aufgaben:

Zubereitung traditioneller deutscher Gerichte 
Sicherstellung der Qualität und Präsentation der Speisen 
Mitarbeit im Küchenalltag und Unterstützung des Teams

Das bringst du mit:

Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung als Koch/Köchin oder Restaurantfachmann mit Kocherfahrungen
o.ä.
Langjährige Erfahrungen als Koch wären wünschenswert
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten
Leidenschaft für gutes Essen und Liebe zum Detail 
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Freude am Kochen

So erreichst du uns:

Wenn du Lust hast, in einem freundlichen Team zu arbeiten und unsere Gäste mit deutschen Spezialitäten zu begeistern,
freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Dein Lenz Personalservice Team! :-)
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